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Kiedy pisze te stowa, w catej Polsce lekarze przy-
gotowujg sie do protestu, ktory jest wyrazem nieza-
dowolenia srodowiska lekarskiego na postepujgce
niedofinansowanie ochrony zdrowia oraz brak ini-
cjatywy ze strony rzgdu w celu dokonania oczeki-
wanych zmian.

Sprawy zwigzane ze wzrostem naktadéw na ochro-
ne zdrowia w tym ze wzrostem wynagrodzen dla le-
karzy i ustawowym okreSleniem ptacy minimalnej
zdominowaty Zjazd Krajowy. Przyjeto stanowisko
VIl Krajowego Zjazdu Lekarzy z dn. 07.01.2006 w
sprawie ustawowego uregulowania minimalnej pfa-
cy lekarzy. Stanowisko to jest miedzy innymi wyra-
zem sprzeciwu Samorzgdu wobec sytuacji, gdy cie-
zar zapewnienia opieki medycznej spoczywa w ca-
tosci na barkach lekarzy i realizowany jest kosztem
ich niskich wynagrodzen. Minister Religa, podczas
wystgpienia na Krajowym Zjezdzie, uznat stan nie-
dofinansowania opieki zdrowotnej za chroniczny,
a niecate 40 mild zt jakimi dysponuje Narodowy
Fundusz Zdrowia za sume zbyt matg na istnie-
Jjace potrzeby. Jednoczesnie zapewnit ,ze istotny
wzrost naktadéw tj. ok. 3 mld zt, nastgpi od 1 stycz-
nia 2007r i mozliwe bedzie zwiekszenie naktadéw
co roku o 4 mld zt., co po pieciu latach da oczekiwa-
ny przez samorzgd wzrost o 20 mld. zt. Minister po-
nadto powiedziat, ze dotozy wszelkich staran, aby
refundowac lekarzom koszty obowigzkowych szko-
len, za ktore obecnie ptacq z wtasnej kieszeni.Sa-
morzgdowi Lekarskiemu chodzi nie tyle o zapew-
nienie wzrostu publicznych naktadow na ochrone
zdrowia conajmniej do 6% PKB, ale przede wszyst-
kim o natychmiastowe zaplanowanie , realnej
Sciezki wzrostu naktadow”. Samorzad domaga sie
realnego wzrostu wynagrodzen, uznania wszyst-
kich kosztéw zwigzanych z doskonaleniem zawo-
dowym za koszty uzyskania przychodu, radykalnej
poprawy warunkow pracy i ptacy.

Zjazd nie wykluczyt jednak mozliwosci podjecia
ogolnopolskiej akcji protestacyjnej w przypadku mil-
czenia rzgdu. Zobowigzat tez Naczelng Rade Le-
karskg do podjecia staran o wspolne dziatania z in-
nymi samorzgdami i zwigzkami zawodoéw medycz-
nych dla zagwarantowania ich stusznych oczeki-
wan w zakresie wynagrodzen. Zjazd stangt na sta-
nowisku, ze inicjatywe ustawodawczg w tym przed-
miocie powinien podjg¢ Minister Zdrowia w termi-
nie nie przekraczajgcym trzech miesiecy tj. do kon-




Protest Lekarzy

ca marca 2006r. Jesli jej nie po-
dejmie, Zjazd uwaza, ze koniecz-
ne byfoby przygotowanie przez
Samorzad Lekarski spoteczne-
go projektu ustawy o ptacy mini-
malnej dla lekarza i zmobilizowa-
nie Srodowiska lekarskiego w Pol-
sce do jego podpisania. W odpo-
wiedzi na powyzsze 22 lutego za-
wigzat sie Krajowy Komitet Poro-
zumiewawczy na rzecz Wzrostu
Wynagrodzen Pracownikow Stuz-
by Zdrowia, ktory wzywa wszyst-
kich pracownikéw medycznych
zaktadoéw opieki zdrowotnej , nie-
zadowolonych ze swoich wyna-
grodzen do wziecia jednodnio-
wego urlopu ,, na zgdanie’, a tam,
gdzie nie jest to mozliwe — do
podjecia innych form protestu.
Zaapelowat tez, aby akcja prze-
prowadzona byta bez zagrozenia
bezpieczenstwa pacjentow.
Realizujgc Apel Krajowego Ko-
mitetu Porozumiewawczego na
rzecz Wzrostu Wynagrodzen Pra-
cownikow Stuzby Zdrowia za-
wiqzujq sie regionalne Komitety.
Rowniez w naszej Izbie uchwa-
ta Okregowej Rady Lekarskiej po-
wotalismy Komitet ds. organizacji
akcji protestacyjnej. W sktad Ko-
mitetu weszli: Kol. Piotr Watofa
— jako przewodniczgcy, Kol. Zyta
Kazmierczak-Zagorska, Kol. Klau-
diusz Komor, Kol. Bogdan Krup-
nik, Kol. Radostaw Piwowarczyk,
Kol. Krystyna Szyrocka-Kowal-
czyk. J estesmy rowniez sygnata-
riuszami Porozumienia Matopol-
skiego oraz Slgskiego. Zawigzujg
sie koalicje z innymi samorzgda-
mi zawodowymi, ktore rowniez sq
niedocenione i niedofinansowane,
gdyz wszyscy mamy wspolny cel i
dgzymy do rozwigzania naszych
probleméw. Pacjenci, a szcze-
golnie media chcieliby widzie¢ w
nas lekarzach, a co za tym idzie
w Izbie Lekarskiej przede wszyst-
kim straznika strzeggcego prawi-
dfowego wykonywania zawodu le-
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karza i dentysty. Wedtug wigkszo-
Sci spotfeczenstwa Izba ma dbac
o to,

by lekarz byt dobrze wyksztatco-
ny, zyczliwy dla pacjentow, mity,
uprzejmy i zawsze dyspozycyj-
ny. Lekarze jednak, szczegol-
nie w chwili obecnej, majg zupet-
nie inne oczekiwania. Zgdajg aby
Izba przejeta role zwigzku zawo-
dowego, zajeta sie rowniez walkg
o0 wzrost wynagrodzenia, o godne
warunki pracy i ptacy, co przeciez
Jest takze zapisane w ustawie o
Izbach.

Wszyscy z obowigzku usta-
wowego nalezymy do Izby, co-
miesiecznie uiszczamy  skfad-
ki i chcemy aby nasza korpora-
cja miata wptyw na warunki w ja-
kich przychodzi nam pracowac
i zy¢. A wpltyw ten jest niewiel-
ki. By¢ moze podjete teraz dzia-
fania, zawigzane porozumienia
i koalicje wzmocnig nasze stara-
nia o poprawe sytuacji material-
nej lekarzy.

Warunkiem powodzenia akcji
protestacyjnej jest solidarne wy-
stgpienie lekarzy i pozostatych
pracownikbw medycznych oraz
uzyskanie spotecznego poparcia
dla naszych zgdan. Akcja prote-
stacyjna toczyc¢ sie bedzie w spe-
cyficznych warunkach spotecz-
no-ekonomicznych i co wazniej-
sze, prawno-etycznych, a zatem
szczegolny nacisk musimy poto-
Zy¢ na catkowite bezpieczenstwo
pacjentow | minimalizacje ryzy-
ka roszczen prawnych wobec le-
karzy.

Akcjaprotestacyjna zaplanowana
na 7 kwietnia / dzien stuzby zdro-
wia / winna by¢ poczatkiem dtugo-
trwatego, szczegdlnego nacisku
na wiadze. Zycze Kolezankom
i Kolegom sukcesu i duzo wytrwa-
tosci w dgzeniu do celu jakim jest
godna ptfaca za ciezkg prace.

O?St; Voo ook - Qaﬂoxé
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Informacja z obrad ORL
w dniu 17 lutego 2006r

Jednym z wazniejszych proble-
moéw poruszonych w czasie ze-
brania byta relacja Przewodni-
czacej BIL z kolejnych spotkan ze
starostg w sprawie Szpitala Pe-
diatrycznego.Wiekszo$¢ z leka-
rzy ktérzy odeszli ze szpitala ma
juz nowg prace. Nie sg zaintere-
sowani powrotem. Kilku wrécito-
by do pracy pod warunkiem zmia-
ny Dyrektora. Starosta ,dojrzal’
do tej decyzji, lecz proponowany
kandydat nie zostat zaakcepto-
wany przez lekarzy, ktorzy wysu-
neli swojgq propozycje. Okazato
sie, ze osoba ta ma doswiadcze-
nie w zarzadzaniu, zna ten szpi-
tal, jest pediatrg. Starosta miat
podja¢ decyzje, lecz zaczely sie
.burzy¢” zwigzki zawodowe, kto-
re popierajg dyr. Habdasa. W naj-
blizszym tygodniu sprawa ma sie
wyjasnic.

Kolejnym problemem wynika-
jacym z sytuacji w Szpitalu Pe-
diatrycznym jest funkcjonowanie
Dzieciecej Poradni Diabetologicz-
nej. Powstat pomyst, by poradnia
ta byta zlokalizowana w Szpita-
lu Wojewddzkim. Dyrektor Batyc-
ki na to sie zgodzit, romawiat w tej
sprawie z dr. Krawczykiem, lecz
ze strony powiatu nie byto zad-
nych propozycji, sprawa ta ,uci-
chta”. Dr Habdas poinformowat
Konsultanta ds. Diabetologii, ze
rozmawiat z dr. Krawczykiem, kté-
ry jakoby nie zgodzit sie na przyj-
mowanie dzieci., co Andzej Kraw-
czyk uznat za kolejng manipula-
cje, niezgodng z faktami. Uwa-
za, ze zgodzi¢ sie moze na lokali-
zacje Poradni pod warunkiem, ze
bedzie w niej pracowata dr Sza-
fran. Nadal nie ma jasnosci i w tej
sprawie.

Zyta Zagorska i Klaudiusz Ko-
mor poinformowali o przebiegu
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konferencji Koalicji ,Teraz Zdro-
wie”. Szeroko na ten temat pisa-
tam w poprzednim numerze Biu-
letynu.

Przewodniczaca BIL spotka-
ta sie tez z Prezesem Izby Apte-
karskiej w nowej siedzibie |zby.
Z inicjatywg rozmowy wystapita
Izba Aptekarska, a zasadniczym
powodem byly formy markietin-
gu niektorych firm farmaceutycz-
nych, niezgodnych zdaniem far-
macetow z etykg lekarska. Jak to
zwykle bywa, zdaniem dyskutan-
téw/ ten temat sprowokowat dtugq
dyskusje/ jest i druga strona me-
dalu. Lekarzowi wolno kierowac
chorego do apteki, w ktérej otrzy-
ma tanszy lek i nie jest to niezgod-
ne z etyka.

Ostatecznie uzgodniono po-
trzebe spotkania sie z aptekarza-
mi w tej sprawie w najblizszym
czasie. Z istotnych punktéw po-
rzadku obrad poza sprawami bie-
zacymi, oméwiono jeszcze orga-
nizacje kolejnego Zjazdu BIL, a
z waznych uchwat przyjeto mie-
dzy innymi nowy Regulamin Fun-
duszu Ksztatcenia Medycznego
i okoto godziny 16.30 zebranie
zakonczono.

Aniela Ptak

Informacja z obrad ORL
w dniu 10 marca 2006r

Pierwszg czes$¢ obrad poswie-
cono omawianiu programu obrad
XXIl  Okregowego Zjazdu Leka-
rzy BIL i dyskusji nad wprowa-
dzanymi do projektu tego progra-
mu poprawkami.

Andrzej Krawczyk, przewodni-
czacy Komisji Wyborczej poinfor-
mowat o powtornych wyborach w
rejonie POZ w Zywcu. Tym razem
wybory odbyly sie , lecz jeszcze
sie nie uprawomocnity. Wybrano 3
delegatéw. Nie udaty sie powtérne
wybory regionu POZ Bielsko-Bia-
ta, tak jak poprzednio z powody
braku kworum. Tak wiec ta gru-

pa lekarzy nie bedzie miata swo-
ich przedstawicieli wsrod delega-
téw BIL mimo duzego wysitku ko-
legéw z Komisji Wyborczej.

W dniach 3 i 4 marca zebrat sie
Konwent Przewodniczacych. Ob-
radowano w 2 sprawach. Pierw-
szy dzien poswiecono akcji prote-
stacyjnej. Na terenie catego kra-
ju zawigzywane sg Komitety Pro-
testacyjne na rzecz wzrostu wy-
nagrodzen w opiece zdrowotnej
Krystyna Szyrocka obecna byta
na pierwszym spotkaniu 3 mar-
ca, ktére miato doprowadzi¢ do
opracowania harmonogramu pro-
testu. Obrady opuscili Konstan-
ty Radziwitt i Andrzej Wtodarczyk
i udali sie na spotkanie z Premie-
rem. Zakohczyto sie ono niczym.

Zadalismy wyodrebnienia we
wzroscie nakfadéw na ochrone
zdrowia, puli na wynagrodzenia.
Oczekiwalismy 30% wzrostu na-
ktadow juz w tym roku, podczas
gdy decydenci obiecujg co najwy-
zej ten sam wzrost roztozony na
3 lata z poczatkiem od przyszie-
go roku.

Przewodniczaca BIL odczyta-
ta jeszcze sprawozdanie Klau-
diusza Komora z drugiego dnia
obrad, spotkania z mediami.
/nastepne kolumny Biuletynu/ po
czym ponownie powrécono do te-
matu akcji protestacyjnej. W imie-
niu ZZL Zarzadu Regionu Mato-
polska Kol. Watota przedstawit
zatozenia do harmonogramu pla-
nowanej akcji protestacyjnej. To
wystgpienie zainicjowato dtugg i
burzliwg dyskusje. Na 7.04 pla-
nowany jest ogolnopolski protest,
ktéry miatby polega¢ na ztozeniu
whniosku o urlop w tym dniu przez
jak najwiekszg rzesze lekarzy.

Temat protestu zajgt ponad
2 godziny posiedzenia ORL.
Na nastepnej stronach Biule-
tynu pisze o nim Zyta Zagor-
ska. Po omoéwieniu spraw bie-
zacych  obrady  zakonhczono

Aniela Ptak
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Sprawozdanie z
drugiego dnia

obrad Konwentu
Przewodniczacych ORL
w Krakowie

Tematem wiodgcym drugiego
dnia obrad byty stosunki samo-
rzadu lekarskiego z mediami. Za-
nim jednak przystgpiono do wia-
Sciwego tematu, prezes Konstan-
ty Radziwit i jego zastepca An-
drzej Wiodarczyk przedstawi-
li sprawozdanie ze spotkania w
parlamencie $rodowisk zwigza-
nych z ochrong zdrowia, ktére od-
byto sie w dniu 03.03.2006. We-
dtug sprawozdania minister zdro-
wia obiecat wzrost naktadéw na
opieke zdrowotng w roku 2007 o
4 mld ztotych, z czego znaczna
cze$¢ przeznaczona ma by¢ na
poprawe wynagrodzen pracow-
nikow. Niestety pomimo nalegan
prezesa nie zostalo sprecyzo-
wana wielko$¢ podwyzek, suge-
stia, ze ma to by¢ 30% pozosta-
ta bez komentarza. Na przytoczo-
ne 4 mld ztozg sie: 2 mld pocho-
dzace ze wzrostu o 0,25% sktad-
ki oraz wzrostu podstawy nalicza-
nia (wynikajacej ze wzrostu stopy
zyciowej i wzrostu wynagrodzen),
okoto miliard z budzetu panstwa
na ratownictwo medyczne i okoto
miliard z urealnienia sktadki opta-
canej z budzetu za osoby bezro-
botne pozbawione prawa do zasit-
ku oraz rolnikéw. Prezes przypo-
mniat, ze jest to wzrost stanowczo
nie wystarczajacy, aby uzyskaé
znaczaca podwyzke ptac. Rzad
obiecat kolejne spotkanie za mie-
sigc i wtedy przedstawienie planu
podwyzek na rok przyszty i kolej-
ne trzy lata.

Nastepnie wystgpit redaktor
Stankiewicz, ktory przedstawit w
bardzo jasny sposob zapisy pra-
wa prasowego wptywajgce na sto-
sunki dziennikarzy z lekarzami.
~Wiadomos¢ to jest to, co kto$
prébuje ukry¢, cata reszta to re-
klama” — Hearst. Dziennikarz jest
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to kazda osoba zajmujgca sie re-
dagowaniem, tworzeniem i przy-
gotowaniem materiatow praso-
wych pozostajgca w stosunku
pracy z redakcjg albo zajmujaca
sie takg dziatalnoscig na rzecz re-
dakcji — wynika z tego, ze kazdy
moze by¢ dziennikarzem, nie wy-
maga to zadnego specjalnego wy-
ksztatcenia. Prawem i obowigz-
kiem dziennikarza jest poznawa-
nie prawdy oraz zapewnienie kaz-
demu cztowiekowi prawa do uzy-
skania prawdziwej, obiektywnej i
petnej informacji oraz udzialu w
debacie publicznej.

Kierownicy jednostek, ich za-
stepcy, rzecznicy oraz inne osoby
w zakresie obowigzkoéw im powie-
rzonych sg zobowigzani udziela¢
informaciji dziennikarzowi. Odmo-
wa udzielenia informacji powinna
by¢ w formie pisemnej, na zada-
nie redaktora naczelnego dostar-
czona redakcji do 3 dni. Kazdemu
udzielajacemu informaciji przystu-
guje prawo do jej autoryzacji. Au-
toryzacja jest to akceptacja przez
rozmowce opracowanej jego wy-
powiedzi przeznaczonej do pu-
blikacji. Dziennikarz nie ma obo-
wigzku pyta¢ o autoryzacje ani
wspominac o jej mozliwosci. Nie
ma jednak prawa odmoéwic¢ auto-
ryzacji, kiedy jej zazgdamy. Au-
toryzacja dotyczy tylko wypowie-
dzi przytaczanych dostownie, nie
dotyczy jej opisu, nie dotyczy row-
niez wypowiedzi, ktéra zostata juz
opublikowana w innym zrodle. Ty-
tut publikacji zawsze pochodzi od
redakcji! Bardzo wazne jest row-
niez to, ze nic, co zostato powie-
dziane podczas konferencji pra-
sowej nie podlega autoryzacji.

Redaktor naczelny, ktéry w ca-
tosci ponosi odpowiedzialnos¢
za publikacje jest zobowigzany
do publikacji sprostowania. Jest
to rzeczowe i odnoszgce sie do
faktow sprostowanie wiadomosci
nieprawdziwej lub niescistej. Pu-
blikowane jest bezptatnie, w ten
sam sposob, co tekst, do ktore-
go sie odnosi (na tej samej stro-
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nie, tg sama czcionkg) w objetosci
nie dluzszej niz dwukrotnos¢ frag-
mentu, do ktérego sie odnosi.

Redakcja moze odmowié publi-
kacji ogtoszenia ptatnego, jezeli
jest niezgodne z linig tematyczng
lub politykg prasowq gazety.

Po prezentaciji red.Stankiewicza
wywigzata sie dyskusja, w ktorej
zwrécitem uwage na nasze kto-
poty z Kronikg Beskidzkg oraz
przedstawitem propozycje wypra-
cowane na prezydium (konferen-
cje prasowe, dyzur towarzysza-
cy dziennikarza wraz z lekarzem).

Obecni na spotkaniu dziennika-
rze zwrocili uwage na kluczowe
zagadnienia:

1. lekarz powinien by¢ dla dzien-
nikarza zawsze dostepny, gdyz
jezeli nie uzyska on informac;ji to
napisze, ze lekarz unika kontak-
tu z prasg lub wyciggnie nieprawi-
dtowe wnioski z faktéw

2. dziennikarzom nalezy zawsze
podawac tematy chwytliwe a nie-
jako przy ich okazji te, ktére chce-
my, aby napisali, przyktad:

.prasa pisze, ze kierowca mini-
stra zdrowia prowadzit po pijane-
mu, ale nie napisze, ze w tym cza-
sie kilkudziesieciu innych kierow-
coéw rzgdowych prowadzito trzez-
wych”.

3. nie nalezy publicznie méwic o
koniecznosci poprawienia wize-
runku lekarza, bo jest to jedno-
znaczne z przyznaniem, ze jest
on zty (biciem sie w piersi)

Prezes Radziwitt, najbardziej do-
Swiadczony w kontaktach z me-
diami przedstawit swoje przemy-
Slenia:

1. lekarze majg problem z me-
diami ogdlnymi a nie niszowymi
(branzowymi)

2. konieczne sg szkolenia z za-
kresu prawa prasowego i PR
3. ustali¢ zawsze ile czasu moze

BIULETYN INFORMACYNY

przeznaczy¢ dziennikarz na publi-
kacje i starac sie udzieli¢ zwieztej,
krotkiej informacji w takim czasie,
(aby unikng¢ zdan wyrwanych po-
tem z kontekstu)

4. domagac sie autoryzacji, ale
w formie i czasie dogodnym dla
dziennikarzy

5. starac sie wykorzystywac przy-
jaznie z dziennikarzami

6. sady tylko w ostatecznosci — ra-
czej odradza

Zdaniem prezesa sg dwa modele
postepowania z mediami :

1. politykow — walka z mediami,
2. kosciota — przemilczenia, zale-
cana ta druga.

Na zakonczenie konwentu przed-
stawiciele mediow obecni na spo-
tkaniu solennie obiecali pomoc w
przypadkach konfliktéw z media-
mi. Ustalono réwniez koniecznosé
kolejnych spotkan poswieconych
temu problemowi.

Klaudiusz Komor

Dlaczego protest i czego
zadamy?

Zadamy podjecia przez rzad
dziatan zmierzajacych do zapew-
nienia pracownikom stuzby zdro-
wia finansowanej ze srodkéw pu-
blicznych w jak najkrotszym cza-
sie znaczacego wzrostu wynagro-
dzen. Przez wynagrodzenie nale-
zy rozumie¢ ptace pracownikow
najemnych, jak i wynagrodze-
nie oséb wykonujacych swoj za-
wod na podstawie umowy cywil-
no-prawnej lub na zasadzie sa-
mozatrudnienia.

Domagamy sie zwiekszenia od
roku 2007 naktadéw publicznych
na opieke zdrowotng gwaran-
towang przez panstwo poprzez




miedzy innymi;

-Zwiekszenie podstawy nalicza-
nia sktadki na powszechne ubez-
pieczenie zdrowotne dla tych
wszystkich grup spotecznych, za
ktére sktadke optaca budzet pan-
stwa,

- Podniesienie wysokosci sktad-
ki na powszechne ubezpieczenie
spoteczne przy respektowaniu za-
sady, ze wzrost ten nie obcigza
budzetu gospodarstw domowych

Lekarze w Brukseli

- Umorzenie w catosci pozyczek
udzielonych zaktadom  opieki
zdrowotnej na podstawie ustawy
0 pomocy publicznej i restruktury-
zacji publicznych zakfadéw opieki
zdrowotnej

- Wdrozenie nowych programéw
zdrowotnych finansowanych ze
srodkow budzetowych

- Poszerzenie zakresu finanso-
wania medycznego ratownictwa
przedszpitalnego oraz kosztéw
szpitalnych oddziatow ratunko-
wych przez budzet panstwa

- Wprowadzenie ubezpieczen pie-
legnacyjnych

Zadamy réwniez :

- Utworzenia w pierwszej potowie
2006r jednostki organizacyjnej, fi-
nansowanej ze srodkow budzetu
panstwa, ktdrej zadaniem bedzie
m.in. opracowanie.

- Na podstawie analizy kosztéw
prowadzonej we wspotpracy z or-
ganizacjami zrzeszajgcymi swiad-
czeniodawcoéw, z uwzglednieniem
kosztow pracy oraz propozyciji
stawek stosowanych w umowach
zawieranych przez NFZ ze $wiad-
czeniodawcami, zapewniajgcych
godne wynagrodzenie pracowni-
kom stuzby zdrowia,

- Wprowadzenia w 2006r. w usta-
wie o finansowaniu $wiadczen
zdrowotnych ze srodkéw publicz-
nych takich zmian, aby stawki sto-
sowane w umowach zawieranych
przez NFZ, byty ustalane w trybie
negocjacyjnym , z udziatem orga-
nizacji zrzeszajgcych swiadcze-
niodawcow ,samorzadéw zawo-
déw medycznych i zwigzkéw za-
wodowych.

Zyta Kazimierczak-Zagoérska

BIULETYN INFORMACYNY

%

Chcemy poinformowaé, ze czto-
nek naszej Okregowej Rady Le-
karskiej Klaudiusz Komor zo-
stal wybrany przewodniczacym
Zespotu ds. Wspélpracy z Za-
granica NRL i w zwigzku z tym
byt obecny na spotkaniu State-
go Komitetu Lekarzy Europej-
skich w Brukseli.

Ponizej przedstawiamy sprawoz-
danie z tego spotkania.

Sprawozdanie ze
spotkania Statego
Zespotu Lekarzy
Europejskich
w Brukseli
w dniach
10-11.03.2006

W spotkaniu z ramienia Naczel-
nej Rady Lekarskiej udziat wzie-
li: Konstanty Radziwit, Prezes
Naczelnej Rady Lekarskiej oraz
Klaudiusz Komor, czionek Na-
czelnej Rady Lekarskiej, prze-
wodniczacy Zespotu ds. Wspot-
pracy z Zagranicg NRL.

W dniu 10.03 Odbyty sie spotka-
nia w podkomisjach:

1. Podkomisji ds. medycyny profi-
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Lekarze w Brukseli

laktycznej i Srodowiska.

2. Podkomisji ds. organizacji opie-
ki zdrowotnej, ubezpieczenia spo-
tecznego, ekonomiki stuzby zdro-
wia i przemystu farmakologiczne-

go.
3. Podkomisji ds. etyki.

4. Podkomisji ds. szkolenia me-
dycznego, ksztatcenia ustawicz-
nego i uznawania kwalifikaciji.

W dniu 11.03 odbyto sie walne
zgromadzenie zespotu, podczas
ktérego przyjeto przygotowane
stanowiska. Na poczatku wystgpit
dr Philippe Burnet z ramienia Ko-
misji Europejskiej i omowit finan-
sowe perspektywy rozwoju opie-
ki zdrowotnej w Europie na lata
2007-2013. Nastepnie po przy-
jeciu porzadku obrad przystgpio-
no do omawiania raportéw pod-
komisji.

1. Jednogtosnie przyjeto stano-
wiska dotyczgce dziatan zapo-
biegajgcych otytosci oraz dziatan
majacych na celu poprawe zdro-
wia psychicznego w populacji, po-
wstate jako konsultacja dla Komi-
sji Europejskiej, ktora zawarta te
priorytety w dokumencie nazwa-
nym ,Green Paper”. Jednogtosnie
przyjeto rowniez raport podkomi-
sji ds.medycyny profilaktyczne;j
i Srodowiska.

2. Jednogtosnie przyjeto réwniez
raport podkomisji ds.organizacji
opieki zdrowotnej. Powotano gru-
pe robocza w celu koordynacji
wspotpracy z EU High-Level-Gro-
up w sprawie dyrektywy dotycza-
cej przeptywu ustug medycznych.
W sktad tej grupy wszedt rowniez
Klaudiusz Komor.

3. Podczas sprawozdania z prac
podkomisji ds. etyki, jej prze-
wodniczacy dr Wilks podkreslit
ogromny wktad pracy dr Radzi-
witta w prace tej komisji i podzie-

kowat mu za opracowanie danych
zawartych w specjalnej ankiecie
wypetnionej przez wiekszos¢ kra-
jéw cztonkowskich. Jednogtosnie
przyjeto stanowisko dotyczgce
koniecznosci rzetelnego i petne-
go informowania pacjentéw nie-
petnoletnich o ich chorobie i spo-
sobach leczenia. Po uwagach dr
Radziwitta odrzucono natomiast
i przekazano do dalszego opra-
cowania w podkomisji stanowisko
dotyczace opieki nad wiezniami.

4. Przyjeto jednogtosnie raport
podkomisji ds. ksztatcenia me-
dycznego, ksztatcenia ustawicz-
nego oraz uznawania kwalifika-
cji po uwzglednieniu zgtoszonej
przez dr Radziwitta poprawki skre-
slajacej punkt méwigcy o potrze-
bie nauczania studentéw medycy-
ny o alternatywnych metodach le-
czenia w tym gtéwnie homeopatii.
Dr Radziwit przypomniat, ze me-
tody alternatywne nie sg oparte
na podstawach EBM i nie moga
by¢ nauczane w ramach szkole-
nia na uczelniach medycznych.

Nastepnie przyjeto jednogtosnie
powstaty przy udziale dr Radzi-
wita dokument regulujgcy spo-
s6b  przyjmowania dokumen-
téw sktadanych przez Organiza-
cje Wspotpracujace do CPME.
Przyjeto rowniez do wiadomosci
informacyjne dokumenty prze-
kazane przez EMSA i UEMS.

Na zakonczenie ustalono ter-
min kolejnego spotkania na 16-
17.06.2006.

Przygotowat: Klaudiusz Komor

UCHWALA NR 63/V/2006
OKREGOWEJ RADY
LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ 1ZBY
LEKARSKIEJ
z dnia 17 lutego 2006 roku

w sprawie: regulaminu Funduszu Ksztat-
cenia Medycznego.

Na podstawie art.25 pkt 5 ustawy z dnia
17 maja 1989r. o izbach lekarskich ( Dz.
U. Nr 30, poz. 158 z p6zn. zm.) uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1

Z dniem 17 lutego 2006r traci moc obo-
wigzujacy regulamin Funduszu Ksztatce-
nia Medycznego Beskidzkiej Izby Lekar-
skiej stanowigcy zatgcznik do uchwaty
nr 347/111/2001 Okregowej Rady Lekar-
skiej Beskidzkiej Izby Lekarskiej z dnia
2 lutego 2001r. w sprawie zatwierdze-
nia Regulaminu Funduszu Ksztatcenia
Medycznego, zmienionego uchwatg Nr
1869/1V/2002 Okregowej Rady Lekar-
skiej Beskidzkiej Izby Lekarskiej z dnia
14 czerwca 2002r w sprawie zmiany re-
gulaminu Funduszu Ksztatcenia Medycz-
nego Beskidzkiej Izby Lekarskiej.

§2

W miejsce regulaminu, o ktérym mowa w
§ 1 wprowadza sie nowy Regulamin Fun-
duszu Ksztatcenia Medycznego stano-
wigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Whioski o refundacje szkolenia ztozo-
ne do dnia 16 lutego 2006r rozpatrywa-
ne beda w trybie regulaminu wymienio-
negow § 1.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.
Zatacznik do uchwaty
nr 63/V/2006

Okregowej Rady
Lekarskiej Beskidzkiej Izby Lekarskiej

z dnia 17 lutego

2006 roku
w sprawie regulaminu Funduszu
Ksztatcenia Medycznego

Regulamin Funduszu Ksztatcenia Me-
dycznego:

1. Beskidzka Izba Lekarska tworzy Fun-
dusz Ksztatcenia Medycznego zwany da-
lej ,Funduszem”
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2. Celem Funduszu jest udzielanie dofi-
nansowania i pozyczek na czesciowe po-
krycie kosztow szkolen w tym szkolen
specjalizacyjnych lekarzom i lekarzom
dentystom - cztonkom Beskidzkiej Izby
Lekarskie;.

3. Fundusz tworzony jest z przy-
chodow Beskidzkiej lzby Lekarskiej,
darowizn  os6b  fizycznych i in-
nych  podmiotéw, spadkéw, dota-
cji otrzymywanych z budzetu Pan-
stwa, od jednostek samorzgdowych
i administracyjnych oraz z funduszy unij-
nych

4. Z Funduszu moze korzysta¢ kazdy
cztonek Beskidzkiej Izby Lekarskiej pta-
cacy regularnie sktadki cztonkowskie
oraz nie posiadajacy zalegtosci z tytutu
sktadek w dniu ztozenia wniosku o dofi-
nansowanie i/lub pozyczki.

5. Z Funduszu mozna skorzysta¢ jeden
raz w roku na zasadach okreslonych po-
nizej.

6. Dofinansowanie bezzwrotne za je-
den dzien trwania kursu wynosi 40 zt za
dobe. Maksymalnie mozna sie ubiega¢ o
dofinansowanie za 28 dni. Dofinansowa-
nie dotyczy tylko kurséw obowigzkowych,
okreslonych programem specjalizacji.

7. Kursy atestacyjne bedg refundowane
W sposob nastepujacy:

40 zt za dobe, maksymalnie za 28 dni;

jesli rzeczywisty koszt kursu przekroczy
kwote dofinansowania bezzwrotnego na
pozostatg kwote moze zosta¢ udzielo-
na pozyczka zwrotna nieoprocentowa-
na, pfatha w ratach po 100 zt miesiecz-
nie, poczawszy od nastepnego miesigca
po ukonczeniu kursu.

8. Koszty ponoszone w zwigzku z in-
dywidualnym szkoleniem (staze klinicz-
ne i inne zgodne z programem spe-
cjalizacji) beda podstawa do uzyska-
nia pozyczki zwrotnej nieoprocentowa-
nej w wysokosci 350,- zt miesiecznie,
maksymalnie do tgcznej kwoty 2000 zi.
Zwrot maksymalnie w 10-ciu ratach mie-
siecznie. Przewdd doktorski - pozyczka
zwrotna w wysokosci do 5000 zt. Zwrot
pozyczki maksymalnie w 10-ciu ratach
miesiecznych.

9. Warunkiem udzielenia pozyczki jest
poreczenie 2 cztonkéw Beskidzkiej Izby
Lekarskie;.

10. Whnioski o dofinansowanie i/lub o po-
zyczke bedg rozpatrywane raz na trzy
miesigce przez Rade Funduszu powota-
ng przez Okregowa Rade Lekarska.

11. Pozyczka  Ilub  dofinansowa-
nie nie wykorzystane na cel inny niz
okreslony powyzej podlega natychmia-
stowemu zwrotowi.

12. Podstawg ubiegania sie o kaz-
da z wymienionych form pomocy
jest:

zaswiadczenie o odbyciu kursu w celu
otrzymania refundacji kosztow nalezy zto-
zy¢ wniosek w nieprzekraczalnym termi-
nie trzech miesiecy od dnia zakonczenia
kursu pod rygorem odrzucenia wniosku w
przypadku jego ztozenia po uptywie wyzej
okreslonego terminu.

W przypadku pozyczki ,stazowej” (staze
kliniczne i inne zgodne z programem spe-
cjalizacji) potwierdzenie od opiekuna spe-
cjalizacji o czasie trwania stazu.

13. Od decyzji Rady Funduszu przy-
stuguje  odwotanie do  Prezydium
Okregowej Rady Lekarskiej, ktére nale-
zy ztozy¢ pisemnie w terminie 14 dni od
daty otrzymania pisemnej decyzji Rady
Funduszu.

14. Decyzja Prezydium Okregowej Rady
Lekarskiej wydana w wyniku rozpatrzenia
odwotania, o ktérym mowa w pkt. 13 jest
ostateczna.

15. Niniejszy regulamin obowigzuje od
dnia 17 lutego 2006 r.

UCHWALA NR 123/V/2006
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ 1ZBY LEKARSKIEJ
z dnia 17 lutego 2006 roku

w sprawie :
ka BIL.

przyznania ziotego znacz-

Na podstawie art. 25 pkt 5 ustawy z dnia
17 maja 1989 roku o izbach lekarskich
/Dz. U. Nr 30, poz. 158 z p6zn. zm.) oraz
na podstawie uchwaty nr 18/11/95 z dnia
20 pazdziernika 1995 r. w sprawie powo-
tania Zespotu ds. przyznania i trybu wre-
czania ztotego znaczka BIL oraz uchwa-
ty nr 1A/11/97 z dnia 14 lutego 1997 r. w
sprawie Regulaminu przyznawania zto-
tego znaczka BIL uchwala sie, co naste-

puje :
§1

Przyznaje sie ztoty znaczek BIL lek. Ro-
manowi Domitrz.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.

Uchwaty

UCHWALA NR 124/V/2006
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ 1ZBY LEKARSKIEJ
z dnia 17 lutego 2006 roku

w sprawie : odwotania Rady Programo-
wej Osrodka Ksztatcenia Medycznego
Beskidzkiej I1zby Lekarskiej oraz powota-
nia Rady Programowe;j.

Na podstawie art. 25 pkt 1 b ustawy z dnia
17 maja 1989 roku o izbach lekarskich /
Dz. U. Nr 30, poz. 158 z pézn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje :

§1

Odwotuje sie Rade Programowg Osrod-
lka Ksztatcenia Medycznego Beskidzkiej
Izby Lekarskiej powotang uchwatg Nr
769/111/99 Okregowej Rady Lekarskiej Be-
skidzkiej Izby Lekarskiej z dnia 23 kwiet-
nia 1999 roku w sktadzie:

Dr n. med. Olgierd Kossowski

Dr n. med. Piotr Trelewicz

Dr Teresa Pardela-Gilowska

Dr Stawomir Kosinski

Dr n. med. Andrzej Krawczyk

Dr n. med. Zygmunt tabudzinski

Dr Aniela Ptak

Dr Barbara t.ukasiewicz-Swierczyriska
Dr Krystyna Szyrocka-Kowalczyk

Dr Helena Sysak-Wrobel

§2

W miejsce odwotanej Rady Programo-
wej Osrodka Ksztatcenia Medycznego
Beskidzkiej Izby Lekarskiej powotuje sie
nowg Rade Programowa Osrodka Ksztat-
cenia Medycznego w sktadzie:

dr n. med. Krystyna Szyrocka-Kowalczyk
- specjalista chirurgii dzieciecej, jako
Przewodniczaca

lek. Ryszard Batycki
- specjalista ortopedii i traumatologii

Jprof. dr hab. n. med. Zygmunt Gorka
- specjalista chirurgii ogolnej

dr n. med. Jacek Grzbiela

-specjalista chirurgii ogdlnej emerytowa-
Iny, wieloletni Ordynator Oddziatu
Chirurgii Ogolnej

llek.Zyta Kazmierczak-Zagorska
- specjalista otolaryngologii

dr n. med. Olgierd Kossowski
- specjalista neurologii i psychiatrii, eme-
Irytowany Ordynator Oddziatu Neurologii,
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Uchwaty

Prezes Beskidzkiego Oddziatu Polskiego
Towarzystwa Lekarskiego

dr n. med. Janusz Krasnodebski

- specjalista potoznictwa i ginekologii Or-
dynator Oddziatu Potozniczo - Ginekolo-
gicznego

dr n. med. Andrzej Krawczyk

- specjalista choréb wewnetrznych i dia-
betologii, Ordynator Oddziatu Chordb
Wewnetrznych

dr n. med. Zygmunt tabudzinski

- specjalista chirurgii ogdlnej, Ordynator
Oddziatu Chirurgii Onkologicznej i Ogol-
nej, Przewodniczacy Komisji Ksztatcenia
Beskidzkiej I1zby Lekarskiej

lek. Bogumita Malinowska
- specjalista pediatrii, Ordynator Oddzia-
tu Pediatrii

lek. stom. Krystyna Matyska
- specjalista stomatologii zachowawczej

dr n. med. Renata Manko-Juraszek
- specjalista neurologii, Ordynator Od-
dziatu Neurologii

lek. Aniela Ptak
- specjalista chorob wewnetrznych, Ordy-
nator Oddziatu Choréb Wewnetrznych

lek. Wojciech Rawski
- specjalista urologii, emerytowany Ordy-
nator Oddziatu Urologii

lek. Wiestawa Szczesniak

- specjalista pediatrii, hematolog dziecie-
cy emerytowany Ordynator

Oddziatu Pediatrii

§3

Zobowigzuje sie nowg Rade do ustale-
nia regulaminu pracy rady i przedsta-
wienia go Okregowej Radzie Lekarskiej
celem zatwierdzenia do konca kwietnia
2006 roku.

§4

Zobowigzuje sie Przewodniczacg Okre-
gowej Rady Lekarskiej do zawiadomie-
nia odwotanych cztonkéw Rady o podje-
tej uchwale oraz do ztozenia podzieko-
wan za prace na rzecz Rady.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.

UCHWALA NR 141/V/2006
PREZYDIUM
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ IZBY LEKARSKIEJ
z dnia 28 lutego 2006 roku

w sprawie : dofinansowania kursu ,Kadry
i Place” pracownikowi Beskidzkiej Izby
Lekarskiej P. Agnieszce Gryczce.

Na podstawie art. 24 ust. 2 ustawy
z dnia 17 maja 1989 r. o izbach lekar-
skich (Dz. U. Nr 30, poz. 158 z pézn. zm.)
uchwala sie, co nastepuje :

§1

Wyrazg sie zgode na dofinansowanie
kursu nt. ,Kadry i Ptace” pracownikowi
Beskidzkiej Izby Lekarskiej P. Agniesz-
ce Gryczce w kwocie 1.000,- zt /stownie:
jeden tysigc ztotych/. Organizator kursu:
Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce
Oddziat Okregowy w Bielsku-Biate;.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.

UCHWALA NR 143/V/2006
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ I1ZBY LEKARSKIEJ
z dnia 10 marca 2006 roku

w sprawie : powotania Komitetu ds. Orga-
nizacji Protestu Lekarzy Beskidzkiej Izby
Lekarskiej.

Na podstawie art. 25 pkt 1b w zwigz-
ku z art. 4 ust. 1 pkt 3 oraz art. 4 ust. 2
pkt 2, 10 oraz 11 ustawy z dnia 17 maja
1989 r. o izbach lekarskich (Dz. U. Nr 30,
poz. 158 z p6zn. zm.) uchwala sie, co na-
stepuje :

§ 1

Powotuje sie Komitet ds. Organizacji Pro-
testu Lekarzy Beskidzkiej Izby Lekarskiej
w skiadzie:

1. Kol. Piotr Watota — przewodniczacy Ko-
mitetu

. Kol. Zyta Kazmierczak-Zagorska

. Kol. Klaudiusz Komor

. Kol. Bogdan Krupnik

. Kol. Radostaw Piwowarczyk

. Kol. Krystyna Szyrocka-Kowalczyk

OO~ WN

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.

UCHWALA NR 145/V/2006
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ 1ZBY LEKARSKIEJ
z dnia 10 marca 2006 roku

w sprawie : przedtuzenia abonamen-
tu programu System Informacji Prawnej
LEX w wersji Omega.

Na podstawie art. 25 pkt 5 ustawy z dnia
17 maja 1989 r. o izbach lekarskich (Dz.
U. Nr 30, poz. 158 z p6zn. zm.) uchwala
sie, co nastepuije :

§ 1

Wyrazg sie zgode na przediuzenie i za-
kup abonamentu programu System Infor-
macji Prawnej LEX w wersji Omega na
kolejne 12 miesiecy.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.

UCHWALA NR 169/V/2006
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ 1ZBY LEKARSKIEJ
z dnia 10 marca 2006 roku

w sprawie :
ka BIL.

przyznania ziotego znacz-

Na podstawie art. 25 pkt 5 ustawy z dnia
17 maja 1989 roku o izbach lekarskich
/Dz. U. Nr 30, poz. 158 z p6zn. zm.) oraz
na podstawie uchwaty nr 18/11/95 z dnia
20 pazdziernika 1995 r. w sprawie powo-
fania Zespotu ds. przyznania i trybu wre-
czania ztotego znaczka BIL oraz uchwa-
ty nr 1A/II/97 z dnia 14 lutego 1997 r. w
sprawie Regulaminu przyznawania zto-
tego znaczka BIL uchwala sie, co naste-
puje :

§ 1

Przyznaje sie ztoty znaczek BIL lek. Jac-
kowi Bednarzowi.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.
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Teraz Stomatolodzy

UCHWALA NR 176/V/2006
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ 1ZBY LEKARSKIEJ
z dnia 10 marca 2006 roku

W sprawie : przyjecia sprawozdania z wy-
konania budzetu za rok 2005.

Na podstawie art. 25 pkt 1b ustawy
z dnia 17 maja 1989 r. o izbach lekar-
skich (Dz. U. Nr 30, poz. 158 z pézn. zm.)
uchwala sie, co nastepuje :

§1

Przyjmuje sie sprawozdanie z wykona-
nia budzetu Beskidzkiej Izby Lekarskiej
za rok 2005.

§2

Sprawozdanie, o kiérym mowa w § 1
nalezy przedtozy¢ celem zatwierdzenia
Okregowemu Zjazdowi Lekarzy Beskidz-
kiej 1zby Lekarskiej.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.

UCHWALA NR 177/V/2006
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
BESKIDZKIEJ 1ZBY LEKARSKIEJ
z dnia 10 marca 2006 roku

w sprawie : zatwierdzenia projektu bu-
dzetu Beskidzkiej Izby Lekarskiej na rok
2006.

Na podstawie art. 25 pkt 1b ustawy
z dnia 17 maja 1989 r. o izbach lekar-
skich (Dz. U. Nr 30, poz. 158 z pézn. zm.)
oraz § 6 uchwaty Nr 44-03-1V Naczelnej
Rady Lekarskiej z dnia 24 lutego 2003 r.
w sprawie zasad gospodarki finansowej
samorzadu lekarzy uchwala sie, co na-
stepuje :

§ 1

Zatwierdza sie projekt budzetu Beskidz-
kiej Izby Lekarskiej na rok 2006, stano-
wigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Projekt budzetu Beskidzkiej I1zby Lekar-
skiej nalezy przedtozy¢ celem uchwale-
nia Okregowemu Zjazdowi Lekarzy Be-
skidzkiej I1zby Lekarskiej.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia.

Dentysci chca
sie szkoli¢...

Aktywnos¢ lekarza w kwestii
doskonalenia zawodowego sta-
ta sie w ciggu ostatnich miesiecy
koniecznoscig. Kazdy z lekarzy,
a przynajmniej wiekszosc¢ Srodowi-
ska ma swiadomosé, ze wykonuje
zawod wyjatkowy, w ktorym za-
niedbanie ciggtego podnoszenia
kwalifikacji moze mie¢ wptyw nie
tylko na obnizenie korzysci mate-
rialnej z tytutu wykonywanej pracy,
ale przede wszystkim moze nieko-
rzystnie wptyng¢ na stan zdrowia
pacjenta. Abstrahujac od motywa-
cji, ktora kieruje lekarzami nale-
zy obiektywnie stwierdzi¢, ze za-
interesowanie wyktadami organi-
zowanymi przez nasz OSRODEK
KSZTALCENIA MEDYCZNEGO
dla dentystow jest bardzo duze.

<> - =

Niespodziewana frekwencja na
spotkaniach sktonita organizato-
réow do wyprobowania spotkan w
innych niz nasza izbowa sala lo-
kalach, gdzie wieksza powierzch-
nia umozliwia wejscie wszystkim
zainteresowanym.

Odpowiadajac na liczne pytania
dotyczace tej kwestii odpowiada-
my, ze jest to rozwigzanie tymcza-
sowe a dalsze postepowanie za-
leze¢ bedzie od aktualnego zapo-
trzebowania i opinii Srodowiska.

Wracajgc do tematu aktywnosci
naszych lekarzy w szkoleniach
na szczegolng uwage zastugu-
je pierwszy w zyciu wygtoszony
przez Agate Szczesniak wyktad
z chirurgii stomatologicznej, ktéry
wzbudzit duze zainteresowanie.
.Powiktania w chirurgii stomato-
logicznej i zmiany patologiczne w
obrazie RTG” w przekazie naszej
kolezanki z niespetna dziesiecio-
letnim stazem pracy okazaly sie
interesujgce zaréwno dla leka-
rzy poczatkujacych, jak i dla tych
ktérzy posiadajg duze zbierane
przez wiele lat, cenne doswiad-
czenie zawodowe. Wygtoszenie
wyktadu tematycznego jest jed-
ng z form realizacji obowigzku

doskonalenia zawodowego, oraz
okazjg do wystgpienia publicz-
nego o0so6b mogacych pokonac
zwigzany z tym stres. W zwigz-
ku z ,przetamaniem pierwszych
lodéw” mozemy spodziewac sie
zapewne zgtoszen do poprowa-
dzenia nastepnych wktadow ludzi
ambitnych, chetnych do podzie-
lenia sie ciekawymi przypadka-
mi z wiasnej pracy, takich, ktérzy
na codzien zajmujg sie nie pracg
naukowa, ale przyjmowaniem pa-
cjentow trafiajgcych do naszych
gabinetéw.

Zuzanna Bascik
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Izbowa Batalia o Szpital
Pediatryczny cz.1

Od pewnego czasu trwa w Szpi-
talu Pediatrycznym napieta i nie
wrozgca nic dobrego sytuacja. Zo-
stata ona spowodowana decyzja-
mi nowej dyrekcji, a gtownie dy-
rektora pana Jarostawa Habdasa.
Pan dyrektor zostat mianowany
na stanowisko po rozstrzygnieciu
konkursu i poczgtkowo wydawa-
to sie, ze bedzie mezem opatrz-
nosciowym dla szpitala. Wyka-
zat bowiem duze zdolnosci orga-
nizacyjne i ekonomiczne. Ktopoty
zaczely siekiedy okazato sie ,ze
Pan Dyrektor kompletnie nie po-
trafi porozumie¢ sie z lekarzami
i zjednac¢ ich sobie dla propono-
wanych zmian organizacyjnych.

Okoto potowy lipca 2005 otrzy-
matam list z prosba o interwencje
od lekarek z oddziatow pediatrycz-
nych, ktére poczuty sie zagrozone
Zz jednej strony proponowanymi
zmianami, z drugiej brakiem do-
statecznej komunikacji z Dyrek-
cja. Proponowane zmiany mia-
ty polega¢ na potagczeniu dwoch
oddziatow w jeden z likwidacjg kil-
ku etatow. Panie, dotad pracujgce
w dwéch zgranych zespotach: je-
den o profilu biegunkowym, drugi
odziat dla dzieci starszych, mia-
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ty odtad stanowi¢ kadre jednego
wspolnego oddziatu dzieci star-
szych, w nowych pomieszcze-
niach wyremontowanych po or-
topedii i oczywiscie w okrojonym
sktadzie osobowym. Lekarki pro-
ponowanego projektu nie zaapro-
bowaty, ale przeniosty sie mimo to
do nowych pomieszczen, bo ta-
kie byto polecenie dyrekcji. Za-
proponowaty Panu Dyrektorowi
inny projekt organizacji oddzia-
tu z zachowaniem dwoch podod-
dziatébw pod kierunkiem jednego
ordynatora, ale z dwoma zastep-
cami. Poniewaz ten projekt nie
zakfadat oszczednosci w etatach
lekarskich, nadto dyrekcja chcia-
ta zrezygnowac¢ w catym szpitalu
z funkcji zastepcow ordynatoréw,
projekt zostat odrzucony.

Na tym etapie zaczetam oso-
biste mediacje liczac, ze uda mi
sie pogodzi¢ obie strony. Na za-
proszenie do Izby przybyty zain-
teresowane Lekarki, natomiast
zaproszeni panowie Dyrektorzy/
Dyr.wydz. zdrowia dr R. Odrzy-
wotek i Dyr. J. Habdas/ przyby-
li wczesniej, pod pretekstem, ze
chcg mi przedstawi¢ swojg wer-
sje zdarzen. Przedstawili program
restrukturyzacji, zatwierdzony jak
sie okazato przez Rade Powiatu,
natomiast odméwili spotkania z
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zebranymi lekarkami obu oddzia-
tow. Obie przedstawione mi wer-
sje wydarzen z grubsza zgadza-
ty sie co do faktow, natomiast zu-
petnie rozmijaty sie co do formy
wprowadzania faktow w zycie i co
do poziomu wzajemnych kontak-
téw miedzy dyrekcjg a lekarzami.
Zdaniem dyrekcji tylko opér leka-
rek przeszkadzat w zreformowa-
niu szpitala i grozit jego bankruc-
twem, a opor ten miat wynika¢ z
kompletnego braku znajomosci
realiow ekonomicznych. Lekarki
otrzymaty wypowiedzenia zmie-
niajgce warunki pracy, ktérych nie
przyjety.

Skarzyly sie na zte traktowa-
nie graniczace z mobingiem. Tym
wydarzeniom towarzyszyta ktam-
liwa kampania w ,Kronice Be-
skidzkiej”, gdzie w kolejnych od-
cinkach wypisywano o niegodzi-
wych lekarzach zarabiajgcych
po 10 ty$ miesiecznie i blokuja-
cych z tego powodu reformy, wy-
chwalajac jednoczesnie refor-
matorski talent nowego dyrek-
tora-zbawcy szpitala. W podob-
ny sposob nastawiono tez sred-
ni personel przeciwko lekarkom.
Argumenty lekarek, ze propono-
wany system organizacji oddziatu
i zmniejszona obsada nie zapew-
nia bezpiecznego leczenia dzieci,
trafiat w préznie. Sytuacja stawata
sie coraz powazniejsza. Wystgpi-
tam do Konsultanta Wojewddzkie-
go Wojewddzkiego do spraw Pe-
diatrii pana profesora Antoniego
Dyducha z prosba o pilna wizyte
w oddziale i opinie na ten jego te-
mat. Opinia byta dla oddziatu po-
zytywna, ale oceniano oddziat w
,starej’ obsadzie, a nie po reduk-
cji personelu. Pan profesor uznat
takze, ze od dyrektora zalezy, czy
zostawi w strukturze oddziatow
stanowiska zastepcéw ordynato-
ra. Na temat redukcji etatéw lekar-
skich powiedziat, ze przeciez nie
zwalnia sie gérnikéw przodowych,
bo kto kopatby wegiel? Nadmie-
nit tez, ze pediatrow brakuje i w
jego klinice potrzeba od reki dwoj-
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ga. /w tym spotkaniu uczestniczy-
ta dr J. Firlej — Dobrzanska, gdyz
ja tego dnia musiatam by¢ w pra-
cy, byt to okres wakacji i o zastep-
stwa w pracy byto trudno./

Kolejne fakty byty coraz bardziej
niepokojace. Lekarki otrzyma-
ty wypowiedzenia z pracy, ktore
przyjety. Oznaczato to, ze w per-
spektywie trzech miesiecy nie be-
dzie obsady na oddziatach. Po-
prositam o pilne spotkanie Staro-
ste Powiatu, a wiec organ zatozy-
cielski Szpitala. Ustalilismy, ze za
wszelka cene nalezy doprowadzié¢
do ugody miedzy lekarkami a dy-
rekcjg, umowiono wspoélne spo-
tkanie.

Poprositam dr Zagorskg zeby
poszta ze mng na to spotkanie,
dlatego, ze zorientowatam sie,
ze dyrektor inaczej rozmawia ze
mng, inaczej z lekarzami. Dyrek-
tor nie chciat spotkan w duzej gru-
pie, wolat rozmawiaé bez swiad-
kéw, bo wtedy jego grozby w ro-
dzaju” jeszcze przyjdzie Pani do
mnie na kleczkach prosi¢ o pra-
ce” mozna byto zakwestionowac.

Uméwiono z Panem Starostg
spotkanie w szpitalu, ktére miat
przygotowac¢ pan Dyrektor. Przy-
szliSmy i nie byto spotkania tylko
monologi Dyrektora jak to fadnie
idzie reformowanie szpitala i tyl-
ko napotyka opor pediatréw. Za-
pytatam co zrobi za trzy miesigce,
gdy odejdg lekarze- pan dyrektor
oswiadczyt w obecnosci Starosty,
ze dysponuje lekarzami zdolny-
mi zabezpieczy¢ oddziaty. Byto to
nieprawda. Zainteresowanych pe-
diatréw wcale nie poproszono.

Atmosfera relacji miedzy leka-
rzami a dyrektorem byta bardzo
zta. Dosy¢ powiedzieé, ze wszyst-
kie panie zatrudnione w oddzia-
tach odmowity wspétpracy z obec-
nym dyrektorem, nawet za cene
utraty pracy. Nam pozostato usza-
nowac ich decyzje i poméc w po-
szukiwaniu nowego zatrudnienia.
Kolejne wydarzenia przedstawi dr

Zagorska.
dr Krystyna Szyrocka-Kowalczyk

Izbowa Batalia o Szpital
Pediatryczny cz.2

W lipcu 2005 roku po raz pierw-
szy wzietam udziat w spotkaniu w
sprawie Szpitala Pediatrycznego
w Bielsku-Biatej. Podczas spotka-
nia obecni byli Starosta Bielski A.
Ptonka, Dyrektor Szpitala J. Hab-
das, Dr K. Merta, Dr R. Odrzywo-
tek oraz przedstawiciele Izby Dr
K. Szyrocka-Kowalczyk i ja. Spo-
tkanie dotyczyto proponowanych
zmian restrukturyzacji Szpitala,
/potaczenia oddziatow, likwidacji
etatow lekarskich, zmiany w ob-
sadzie poradni/. Proponowane
zmiany budzity moje watpliwosci i
zadatam wowczas pytanie Dyrek-
torowi czy nie obnizy sie poziom
Swiadczen i czy Szpital nie straci
mozliwos$ci ksztatcenia i specjali-
zowania lekarzy. Dyrektor zapew-
niat mnie, ze moje obawy sg bez-
podstawne.

Wéwczas, w najczarniejszych
myslach, nie przewidywatam te-
go, co miato sie wydarzy¢ w na-
stepnych miesigcach.

Sprawy potoczyty sie btyska-
wicznie. Dyrektor zaproponowat
Lekarzom warunki pracy i ptacy
z wielu powoddéw nie do przyje-
cia. Po pierwsze - zaproponowa-
ne przez Dyrektora ciecia etatow
spowodowaty brak mozliwosci za-
bezpieczenia wszystkich dotych-
czasowych zadan w oddziatach
oraz poradniach specjalistycz-
nych. Wypowiedziano bowiem
umowe 8 lekarzom Pediatrom w
tym 5 specjalistom, oraz 3 kole-
zankom w trakcie specjalizacji.
Po drugie - zwolniono 2 lekarzy
Laryngologow /w tym Ordynatora
i Zastepce/, co spowodowato brak
mozliwo$ci realizowania kontraktu
w petnym jego zakresie oraz zmu-
sito pozostatych lekarzy do dyzu-
ru non-stop. Po trzecie - zmiany w
zakresie obowigzkow lekarzy dy-
zurnych przeniosty ciezar zaopa-
trzenia chirurgicznego na Pedia-
trow. Po czwarte - sposdb poste-
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powania Dyrektora Szpitala, brak
mozliwosci rozmowy, towarzysza-
ca tym wydarzeniom atmosfe-
ra budzita powazne obawy co do
dalszych losow Szpitala.

Moje préby rozwigzania konflik-
tu nie przyniosty efektu. Lekarze
odeszli w atmosferze klamliwej
kampanii rozpetanej przez lokal-
ng prase. Prezydium Okregowej
Rady przyjeto stanowisko, w kto-
rym wyraziliSmy zaniepokojenie
postepujacym kryzysem w Szpi-
talu Pediatrycznym. ZwrdciliSmy
sie do miejscowych gazet, tj. do
.Kroniki Beskidzkiej” oraz ,Dzien-
nika Zachodniego” z prosba o za-
mieszczenie ptatnego ogtoszenia,
w ktérym informowalismy o praw-
dziwych powodach odejscia Le-
karzy ze Szpitala. Niestety od-
mowiono nam, powotujgc sie na
opinie prawng, iz Izba Lekarska
nie jest strong tego konfliktu i nie
moze publikowa¢ oswiadczenia w
tej sprawie.

W tym czasie doszio do spo-
tkania w Starostwie, w ktérym
uczestniczyt Starosta, Dr R. Od-
rzywotek, Dr J. Dobrzanska i ja.
Otrzymalismy obietnice, ze Pan
Starosta spotka sie z Pediatrami
i zaangazuje sie w rozwigzanie
konfliktu. Niestety pomimo tego,
ze do takiego spotkania doszio,
a takze do nastepnych / spotyka-
tam sie ze Starostg wielokrotnie,
zaréwno w Starostwie jak i zapra-
szatam Go do Izby/ nie byto efek-
téw tych rozmaow.

Lekarze pediatrzy wielokrotnie
deklarowali wole powrotu do Szpi-
tala, jesli tylko nastgpig zmiany na
stanowiskach kierowniczych. Nie-
stety ze strony organu Zatozyciel-
skiego nie byto reakcji.

Koledzy lekarze pisali listy do
wielu instytucji, nawet poinformo-
wali Prokurature o niebezpieczen-
stwie zagrozenia zdrowia i zycia
dzieci z powodu braku odpowied-
niego zabezpieczenia Swiadczen
zdrowotnych w Szpitalu. Zainte-
resowali tez problemem Szpitala
postéw, J. Falfusa i R. Muchac-
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kiego. Niestety nadal brak byto
decyzji co do zmian.

W osobistych rozmowach sty-
szatam o dobrym finansowym za-
rzadzaniu Szpitalem, o topniejg-
cych dtugach i wyprowadzaniu
szpitala ,na prostg”. Wszyscy po-
mijali tylko fakt, ze Szpital powo-
li przestaje petni¢ role osrodka le-
czgcego, diagnozujgcego i pro-
wadzgcego ksztatcenie, a zamie-
nia sie w ambulatorium z t6zkami.

Kolezanki Pediatryczki powoli
zatrudniaty sie w NZOZ-ach, nie-
ktére, z otwartymi rekami zostaty
przyjete przez okoliczne szpitale,
a tymczasem w Szpitalu Pedia-
trycznym nastepujq dalsze niepo-
kojace wydarzenia.

Kolejng ofiarg dziatan Dyrekcji
zostali lekarze radiolodzy. W pi-
Smie skierowanym do Izby po-
informowali, ze Dyrektor zale-
ga im z wyptatg ponad 93 tys. zt
i od 21.03.2006 do 31.03.2006
bedag pracowac¢ w trybie dyzuro-
wym, poniewaz brakuje im pie-
niedzy na wyptaty, materiaty i leki.
Oczywiscie natychmiast poinfor-
mowalismy o tym fakcie Staroste.
Jako przedstawiciel organu zato-
zycielskiego jest odpowiedzialny
za funkcjonowanie nadzorowane;j
przez siebie placéwki. Poinformo-
watam tez Staroste, zresztg po
raz kolejny, o fakcie braku zabez-
pieczenia na dyzurach lekarskich.
Z oficjalnego pisma jakie otrzyma-
tam wynika, ze w Szpitalu funkcjo-
nuje tylko 2 specjalistow tj. Dr B.
Malinowska i Dr S. Tokarz, a resz-
ta to mtodzi koledzy po stazu.

Nie bede rozpisywac sie o pro-
pozycjach, ktére w miedzycza-
sie padaty, o pomystach zabez-
pieczenia kadry lekarskiej przez
oscienny NZOZ , o umowach
podpisywanych przez Dyrekcje
z lekarzami z zewnatrz, o arty-
kutach prasowych, bo to wszyst-
ko dociera do nas i wiemy, ze nie
moze to stanowi¢ drogi wyjscia z
kryzysu, sposobu odbudowy ka-
dry Szpitala. Trzeba podjg¢ ra-
dykalne dziatania, zmieni¢ ka-
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dre zarzadzajaca, na stanowiska
wakujgcych  ordynatoréw rozpi-
sa¢ nowe konkursy, a wowczas
najprawdopodobniej lekarze, kto-
rzy odeszli, wrécg. Z pewnoscig
w okrojonym skfadzie, bo niekto-
rzy juz nawet o powrocie nie my-
Slg. Jezeli jest jeszcze wola ze
strony Lekarzy, aby wréci¢, a tych
ktorzy mysla o opuszczeniu tong-
cej jednostki by zostac, to zrobmy
wszystko, aby Starostwo jako or-
gan Zatozycielski i odpowiedzial-
ny za prawidtowe funkcjonowanie
podlegtej mu jednostki zweryfiko-
wat swoj poglad na stan rzeczy,
aby grupa wyszkolonych lekarzy
mogta nadal stuzy¢ swa wiedzag
i doswiadczeniem dzieciom.

Zyta Kazmierczak - Zagorska

Co nowego

w Osrodku
Ksztalcenia
Medycznego?

Naszym zamiarem w nowej ka-
dencji jest rozwdj réznych form
szkolenia podyplomowego nie
tylko w dziedzinie ksztatcenia
ustawicznego. Trwajg rozmowy
z "Medycyng Praktyczng” na te-
mat wspétpracy- chcemy by¢ pod-
wykonawcg réznego typu szkolen
na naszym terenie. UzyskaliSmy
zgode dyrektora Szpitala Woje-
wodzkiego na udostepnienie bazy
diagnostyczno-leczniczej szpita-
la do ewentualnych zaje¢ prak-
tycznych. Na efekty tej wspotpra-
cy trzeba poczekac do 2007 roku,
ale perspektywy sa zachecajace.

Szkolenia srodowe beda jak do-
tad bezptatne. Zmiana godziny
rozpoczecia wyktadow- poczatek
0 godzinie 15,30. Wykaz tematéw
wraz z kalendarium zamieszcza-
my w tym numerze. Mozliwe jest
wprowadzenie nowych tema-
téw- prosimy o Waszg opinie. W
nowej kadencji wybrano rade pro-
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gramowa OKM ,ktérej przewodni-
czenie powierzono dr K. Szyroc-
kiej-Kowalczyk. Rada ma miec
staranie o odpowiedni poziom
szkolen, a wiec zatwierdza¢ pro-
ponowane tematy, proponowac
nowe, dobiera¢ odpowiednich wy-
ktadowcow.

UzyskaliSmy akredytacje w Na-
czelnej Radzie i nasze szkolenia
sq punktowane zgodnie z zasa-
dami przewidzianymi w rozporza-
dzeniu. Z wypetnianiem indekséw
ksztatcenia ustawicznego jest pe-
wien problem, a dotyczy on inter-
pretacji wartosci punktowej szko-
len sprzed okresu wejscia w zycie
rozporzgadzenia ministra. Dlatego
tzw.stare punkty czekajg na usta-
lenie jednolitych regut dla wszyst-
kich izb. My tez w zwigzku z tym
prosimy o cierpliwos¢. Okres roz-
liczeniowy konczy sie dopiero w
2008 roku i z catg pewnoscig zda-
zymy kazdemu wypetni¢ indeks.
Prosimy gromadzi¢ potwierdzenia
udziatu w szkoleniach.

O uwagi na temat szkolen pro-
sze albo pisemnie albo pocztg
mailowg na adres
szyrocka@wp.pl

K.Szyrocka-Kowalczyk

Tematy szkolen dla leka-
rzy realizowane w 2006r.
przez Osrodek Ksztal-
cenia Medycznego Be-
skidzkiej I1zby Lekarskiej

1. Stymulacja serca

- wskazania do statej stymula-
cji serca, implantacje rozruszni-
kéw serca w Oddziale Kardiolo-
gii Szpitala Wojewddzkiego, pa-
cient po wszczepieniu rozrusz-
nika serca 19 kwiecien 2006 r.
godz. 15.30

2. Otytos¢
Otytos¢ — problem zdrowia czio-
wieka w XXI wieku Aspekty chi-




rurgicznego leczenia otytosci 24
maj 2006 r. godz. 15.30

3. Opieka paliatywna 7 czerwiec
2006 r. godz. 15.30

4. Zakazenia gornych i dolnych
drog oddechowych u dzieci
27 wrzesien 2006 r. godz. 15.30

5. Ostre zespoty wiencowe — dia-
gnostyka EKG dla lekarzy prakty-
kéw

11 pazdziernik 2006 r.
15.30

godz.

6. Zaburzenia rytmu — diagnosty-
ka EKG dla lekarzy praktykéw

25 pazdziernik 2006 r. godz.
15.30

7. Choroba wrzodowa zotadka i
dwunastnicy
8 listopad 2006 r. godz. 15.30

8. Rak sutka — aktualne wytyczne:
profilaktyka, diagnostyka, lecze-
nie, rola badan przesiewowych 29
listopad 2006 r. godz. 15.30

Wykaz szkolen dla leka-
rzy dentystéw organizo-
wanych przez Osrodek
Ksztatcenia Medyczne-
go Beskidzkiej Izby Le-
karskiej w 2006 r.

1.18.02.2006 r.

“Radiologia stomatologiczna”

- dr n. med. Hanna Michalik

- dr n. med. Witold Swidzinski
- dr n. med. Bartlomiej Stasiow

2.4.03.2006 .
“Chirurgia”
- lek. stom. Agata Szczes$niak

3.18.03.2006 r.

“Klasyfikacja i diagnostyka choréb
przyzebia — wstepne postepowa-
nie profilaktyczno-lecznicze”

dr n. med. Wojciech Bednarz

Prywatna Praktyka Stom. Gorlice
4.8.04.2006 r.

“Ortodoncja”

- dr Wojciech Stos

5.6.05.2006 r.

“Podstawowe zabiegi ratujace zy-
cie BLS dla lekarzy stomatolo-
gow”

- lek. Agnieszka Gorgon-Komor

- lek. Klaudiusz Komor

6.20.05.2006 r.

“Problemy  sluzéwkowo-dzigsto-
wo-kostne leczenie niechirurgicz-
ne powtarzane i chirurgiczne”

- dr n. med. Wojciech Bednarz
Prywatna Praktyka Stom. Gorlice

7.10.06.2006 .

“Problemy sluzéwkowo-dzigstowe
— metody postepowania zacho-
wawczego i chirurgicznego”

- dr n. med. Wojciech Bednarz
Prywatna Praktyka Stom. Gorlice

8.23.09.2006 r.

“Znieczulenia miejscowe, techni-
ki, powiktania, niepowodzenia”

- prof. dr hab. n. med. Jerzy Kru-
pinski

9.18.11.2006 r.

“Szlifowanie ze schodkiem i tech-
nika pobierania wyciskow”

- dr hab. n. med. Barttomiej Lo-
ster

Dnia 15 stycznia 2006 roku
przezywszy lat 81 zmart

S.P. prof. zw. dr hab. n. med.
Zbigniew Szczurek

Emerytowany profesor Slaskiej
Akademii Medycznej w Katowi-
cach, byly Dziekan Wydziatu Le-
karskiego w Zabrzu oraz Kierow-
nik | Katedry i Zaktadu Patomor-
fologii

BIULETYN INFORMACYNY

Kim dla nas — uczniow, przyjaciot i
wspotpracownikow — jest Profesor
Zbigniew Szczurek?

Pamietnym Dziekanem, ktéry
po latach ,chudych” nadat nowy
impuls Wydziatowi Lekarskiemu
w Zabrzu i pchnat jego asysten-
tow, adiunktéw i ich kierownikow
do przygotowania i przeprowa-
dzenia niespotykanej w poprzed-
nim okresie liczby rozpraw doktor-
skich i habilitacyjnych. Ta trwaja-
ca do dzisiaj dobra passa Wydzia-
tu zaczeta sie wiasnie wtedy, pod
koniec lat osiemdziesigtych ubie-
gtego wieku.

Kierownikiem Katedry, w kt6-
rej w gronie przyjaciot czesto pra-
cowato sie od switu do nocy nie
dlatego, ze trzeba bylo, ale ze
sie chciato. Kierownikiem Kate-
dry, ktérej drzwi zawsze byly i sg
nadal szeroko otwarte dla wszyst-
kich lekarzy uczacych sie, specja-
lizujgcych, prowadzacych bada-
nia naukowe.

Przez kilka kadencji, zawsze
w trudnych przetomowych cza-
sach byt Przewodniczacym Od-
dziatu Slagskiego Polskiego To-
warzystwa Patologow, wspot-
zatozycielem Polskiego Stowa-
rzyszenia Biomateriatow, Pierw-
szym specjalistg wojewddzkim do
spraw patomorfologii w bytym wo-
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OGLOSZENIA

jewodztwie bielskim oraz zatozy-
cielem pierwszej Pracowni Histo-
patologicznej (przy Wojewodz-
kiej Przychodni Onkologicznej)
w Bielsku-Biatej. Byt wspaniatym
patomorfologiem, diagnostg i na-
ukowcem, ktérego podziwiamy za
ogrom wiedzy i doswiadczenia,
trafnos¢ rozpoznan, umiejetnosc
wyznaczania celéw badawczych

i konsekwencje w dazeniu do
ich realizacji, nauczycielem aka-
demickim przez prawie pot wie-
ku ttumaczacym mtodziezy mor-
fologiczne podstawy postepowa-
nia lekarskiego, przyjacielem mio-
dziezy studenckiej i przez prawie
dwie dekady opiekunem kota Stu-
denckiego Towarzystwa Nauko-
wego przy naszej Katedrze.

Byt tez uczestnikiem, a nastepnie
kierownikiem naukowym nieza-
pomnianych, wrecz legendarnych
obozéw  spoteczno-wychowaw-
czych Slaskiej Akademii Medycz-
nej z lat szedc¢dziesiagtych, mito-
Snikiem faciny, dzieki ktéremu je-
zyk Cycerona w stechnicyzowa-
nym swiecie poczatku XXI wieku
pozostaje i dla nas jednym z tacz-
nikbw miedzy wczoraj, dzis i jutro
medycyny. Przede wszystkim byt
i pozostanie naszym Nauczycie-
lem, przewodnikiem i niezréwna-
nym dydaktykiem prowadzgcym
przez Swiat patologii mikrosko-
powej trzy pokolenia slaskich pa-
tomorfologéw — naszym Wycho-
wawcg, haszym Mistrzem.
Cztowiekiem wielkiego serca...

Za te wszystkie spedzone razem
lata:

Dziekujemy, Panie Profesorze!!!

Uczniowie i wspotpracownicy z
Katedry i Zaktadu Patomorfologii
Wydziatu Lekarskiego w Zabrzu
Slaskiej Akademii Medycznej w
Katowicach, Cztonkowie Oddzia-
tu Slgskiego Polskiego Towarzy-
stwa Patologow
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Szanowni Panstwo

Panstwowy Powiatowy Inspek-
tor Sanitarny w Bielsku-Biatej in-
formuje, Zze we wspoétpracy z Pol-
skim Towarzystwem Alergologicz-
nym i Polskim Towarzystwem
Oswiaty Zdrowotnej w ramach
prowadzenia dziatalnosci oswia-
towo-zdrowotnej inicjuje i wpro-
wadza do realizacji w szkofach
podstawowych program eduka-
cyjny ,WOLNOSC ODDECHU
— ZAPOBIEGAJ ASTMIE”.

Program adresowany jest do ro-

dzicow i uczniow klas I-1ll zwtasz-
cza tych, ktérzy czesto chorujg na
infekcje gornych drég oddecho-
wych, ale takze do nauczycieli i
pielegniarek Srodowiska szkol-
nego. W trakcie prowadzonej w
szkole edukacji rodzice bedgq mo-
gli uzyskac informacje o chorobie,
jej charakterystycznych objawach
oraz o znaczeniu wczesnego roz-
poznania astmy u dzieci. Jeze-
li omawiane objawy wystepujg u
dziecka, powinni oni zgtosic¢ sie
do lekarza, ktory sprawuje opieke
zdrowotng nad nim.
W zwigzku z powyzszym zwra-
cam sie do Panstwa z prosba o
objecie szczegdlng opiekg 0sob,
ktore zgtaszajg sie z watpliwo-
Sciami dotyczgcymi stanu zdrowia
ich dzieci.

,Dyrektor Kliniki SALUS w Stup-
sku zatrudni specjaliste otolaryn-
gologa z drugim stopniem spe-
cjalizacji i do$wiadczeniem zabie-
gowym. Praca w petnym wymia-
rze godzin. Zarobki 7000 zt brutto
miesigcznie.

Prosimy o kontakt z Kierowni-
kiem Administracyjnym Gabrie-
la Zwolinskg, Stupsk, ul. Zielona
8, tel. (59) 840 19 40, 840 19 41;
www.klinikasalus.pl”

BIULETYN INFORMACYNY

Wydawnictwa Akcydensowe
S.A. w Krakowie
Sklep firmowy
Bielsko-Biata
ul.Sikorskiego 2

Polecamy w statej
sprzedazy KUPONY RUM
Cena brutto: 42,70 za paczke

Informacje pod nr telefonu:
033 81577 12
Zapraszamy

Przepis Pani Danusi

Tort jogurtowy

Sktadniki:

50 g masta

100 g herbatnikow

4 tyzki cukru

500 g jogurtu naturalnego
6-7 tyzeczek zelatyny

starta skorka i sok z cytryny
200 g smietany kremowki
puszka brzoskwin

galaretka owocowa

Herbatniki pokruszy¢, wymieszac
ze stopionym tluszczem i 2 tyz-
kami cukru. Przetozy¢ do nasma-
rowanej tortownicy i mocno doci-
sngé. Wstawi¢ do lodéwki do za-
stygniecia. Jogurt potgczy¢ z 2
tyzkami cukru, sokiem i startg
skorkg z cytryny. Doda¢ rozpusz-
czong zelatyne. Mase schtodzic,
a gdy zacznie teze¢ wymieszac z
ubitg $mietana. Przetozy¢ do for-
my i wstawi¢ do lodéwki. Brzo-
skwinie pokroi¢ i utozy¢ na torcie,
zala¢ galaretka.

Smacznego




PROTEST

KOLEZANKI | KOLEDZY,

Mija 5-ty miesigc V kadenciji dziatania Samorzadu Lekarskiego. Zgodnie z uchwatami VIII Krajo-
wego Zjazdu Lekarzy trwajg intensywne prace na rzecz wzrostu wynagrodzen pracownikéw ochro-
ny zdrowia. W dniu 22 lutego 2006r. w Warszawie zawigzat sie Krajowy Komitet Porozumiewawczy
na Rzecz Wzrostu Wynagrodzen w ochronie zdrowia. W $lad za utworzeniem Krajowego Komitetu
powotywane sg komitety regionalne.

Na terenie naszej Izby uchwatg Okregowej Rady Lekarskiej w dniu 10.03.2006 powotaliSmy réw-
niez Komitet, ktory zaprosit do wspétpracy przedstawicieli innych samorzadéw zawodowych, przed-
stawicieli zwigzkéw zawodowych, Porozumienia Zielonogoérskiego, lekarzy niezrzeszonych- wia-
Scicieli NZOZ-6w. Przygotowujemy rézne formy protestu, ale najwazniejsze jest poparcie wszyst-
kich lekarzy i czynny udziat w akcji. Bardzo cieszy mnie fakt, ze tym razem do akcji przytaczyty
sie wszystkie samorzady i zwigzki zawodowe reprezentujgce zawody medyczne i to zaréwno w na-
szym regionie jak i na terenie catej Polski. Tylko razem mozemy wyegzekwowac realizacje postula-
téw poprawy finansowania opieki zdrowotnej w Polsce.

Dzien 7 kwietnia 2006 r zostat ogloszony dniem ogdlnopolskiego prote-
stu pracownikéw ochrony zdrowia - badzmy wszyscy razem.

Chcemy pracowaé¢ w godnych warunkach i za godziwe wynagrodzenie , chcemy leczy¢ polskich
pacjentéw zgodnie z najnowszg wiedzg medyczng .

Chcemy, aby fundusze przeznaczone na leczenie i profilaktyke zdrowotng byty przynajmniej zbli-
zone do tych , jakie istniejg w krajach Unii Europejskiej.

Nie chcemy podpisywania kontraktow z monopolistg rynku NFZ po dumpingowych cenach

Nie chcemy obietnic bez pokrycia, jak to miato miejsce ze stawetng ,ustawg 203 ,.

Zjednoczenie naszych dziatan jest krokiem do przodu, ale musimy upar-
cie dazy¢ do celu i wytrwaé w tych dazeniach.

Musimy informowac¢ spoteczenstwo o tym, ze walczymy nie tylko o pensje, ale o tatwiejszy i lep-
szy dostep do $wiadczen medycznych i udzielania ich na najwyzszym poziomie. Musimy pozy-
skac¢ poparcie wszystkich ludzi korzystajgcych z publicznej opieki zdrowotnej.

Pomézmy sobie i swoim pacjentom.

Kolezanki i Koledzy przytagczmy sie wszyscy do akcji protestacyjnej, bez wzgledu na miejsce pra-

cy i forme zatrudnienia.

Z kolezenskimi pozdrowieniami
Zyta Kazmierczak-Zagorska

BILILETYN INFORMACY]JNY Strona 15
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